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RESUME

Dette resumé preesenterer hovedresultater fra undersagelsen ”Forandringer i EUD-
elevers motivation og faglige selvsikkerhed — En undersggelse af udviklingen i elev-
profiler pa erhvervsuddannelsernes grundforlab fra 2009 til 2024”.

Baggrund for undersggelsen

Der har de seneste 15 ar vaeret gennemfgart en raekke reformer af erhvervsuddannel-
serne med gnsket om, at flere ville veelge denne uddannelsesvej, og at feerre elever
faldt fra. Reformerne har blandt andet medfert en struktur for grundforleb med et
mere gradvist valg af uddannelsesretning (GF1 og GF2), et karakterkrav pa 02 i
dansk og matematik fra grundskolen for at begynde pa en erhvervsuddannelse og
en mulighed for at kombinere en erhvervsuddannelse med studiekompetencegi-
vende fag (EUX).

Den samfundsmeaessige udvikling de seneste 15 ar har medfart gget tids- og pree-
stationspres i uddannelsessystemet helt generelt. Og der er f.eks. blevet tydeligere
kannede forskelle i unges motivation for uddannelse. Drenge og unge maend pree-
sterer helt overordnet ikke lige sa hgjt som kvinder og er mindre motiverede i skolen,
mens piger og unge kvinder klarer sig bedre fagligt, men samtidig oplever mere
stress og psykisk sarbarhed. Desuden spiller udbredelsen af sociale medier og di-
gitale platforme en stor rolle for den méade, unge danner og vedligeholder feellesska-
ber pa, og som pavirker deres trivsel.

| 2009 identificerede en omfattende spgrgeskemaundersggelse blandt elever pa er-
hvervsuddannelsernes grundforlgb fire forskellige elevprofiler. Denne undersg-
gelse belyser forandringen i de fire profiler fra 2009 til 2024. | analysen fremheeves,
hvordan de strukturelle og kulturelle tendenser kan vaere med til at forklare foran-
dringen i de fire elevprofiler over tid.



Malgruppe og relevans

Erhvervsuddannelserne i Danmark har i mange ar veeret udfordret af et stort frafald
og et stort antal unge, der star med en uindfriet drgm om at fa en erhvervsuddan-
nelse. Samtidig spar prognoser, at der i en naer fremtid vil mangle helt op til 90.000
fagleerte, og allerede nu har mange virksomheder sveert ved at rekruttere til stillin-
ger, der forudsaetter fagleerte kompetencer. Arsagerne til det store frafald fra er-
hvervsuddannelserne er komplekse, men skal blandt andet ses som en konsekvens
af, at ikke alle elever oplever, at uddannelserne understgtter deres motivation, op-
levelse af mestring og faglige selvtillid.

Resultaterne af denne undersggelse er relevante for bade uddannelsesforskere,
praktikere og politikere, da den belyser, hvad der kendetegner unge elever pa er-
hvervsuddannelsernes grundforlgb anno 2024, og hvordan elevgruppen har eendret
sig siden 2009 i takt med reformer, a&endrede samfundsforhold og et stigende pree-
stationspres blandt unge.

Undersggelsens vaesentligste fund

| forbindelse med den fgrste spgrgeskemaundersggelse i 2009 blev der dannet fire
elevprofiler pa baggrund af mgnstre i elevernes svar. Profilerne afspejlede forskel-
lige kombinationer af motivation og faglig selvsikkerhed. Disse fire elevprofiler er
karakteriseret pa falgende made:

= De afklarede, som er aktive og engagerede i undervisningen og har en hgj
selvtillid i forhold til deres faglige formaen

= De kritiske, som forholder sig meget kritisk til den erhvervsuddannelse, de
har valgt

= De fraveerende, som ofte er fraveerende enten mentalt eller fysisk i forhold
tilderes uddannelse

= De usikre, som pa én gang gerne vil uddannelsen og samtidig er meget
usikre pa deres egen formaen

En spegrgeskemaundersggelse i 2024 gav enestaende mulighed for at analysere for-
delingen i de fire elevprofiler 15 ar efter den oprindelige undersggelse. Derved kan



udviklingen i elevernes motivation og faglige selvsikkerhed sammenlignes over en
periode pa 15 ar.

Figur 1: Elevprofil oversigt fordelt mellem de to undersggelser
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Udviklingen i EUD-elevernes profiler viser nogle klare tegn pa aendringer de seneste
15 ar (se Figur 1). De fem vaesentligste fund ved sammenligning af profilerne fra
2009 og 2024 er:

1. Oget polarisering blandt grundforlgbseleverne. Der ses en stigende op-
deling af eleverne i to grupper: én gruppe, der er mere motiveret og fagligt
selvsikker, og en anden gruppe, der er preeget af enten usikkerhed og fraveer.
Det ser derfor ud til, at reformer og sendrede grundforlgb har hjulpet nogle
elevertil styrket faglig udvikling og afklaring, mens andre elever har faet svee-
rere ved at navigere i systemet.

2. Flere med faglig selvtillid, men ogsa flere usikre og fraveerende elever.
Der er sket enlille stigning i andelen af afklarede og motiverede elever, dette
geelder iseer blandt de mandlige elever. Omvendt er andelen af elever, der
keemper med faglig usikkerhed eller manglende motivation, ogsa steget
markant. Yderligere analyser viser, at de usikre og fraveerende elever ogsa
har sveerere ved at engagere sig i undervisningen og trives darligere.



3. Usikkerhed omkring uddannelsen er skiftet ud med usikkerhed om egne
evner og manglende motivation. Som en mulig konsekvens af strukturelle
forandringer savel som kulturelle aendringer er andelen af elever pa grund-
forlebene, der er kritiske over for deres uddannelsesvalg og uddannelsens
muligheder, faldet. Usikkerhed om muligheder for at anvende uddannelsen
og potentielle karriereforlgb synes saledes at vaere blevet byttet ud med en
hgjere andel af elever, som er usikre pa egne evner samt elever med mang-
lende motivation.

4. Konsmaessige forskelle i udviklingen. Selvom flere mandlige elever har
oplevet en gget faglig selvsikkerhed og motivation, s& viser fundene ogséa en
tendens til, at en stgrre andel af de mandlige elever er udfordrede pa moti-
vationen. Samtidig er andelen af kvindelige elever, der er usikre pa deres
faglige evner, steget. Dette tyder pa, at ggede faglige krav har haft forskellige
konsekvenser for forskellige elevgrupper.

5. Flere elever har brug for hjeelp for at gennemfgre deres uddannelse. An-
delen af elever, der fgler behov for statte, er steget — iseer blandt de elever,
der kan karakteriseres som ”usikre” og “fraveerende”. Behovet for hjeelp
deekker bade faglig og personlig stgtte, og notatet peger pa, at stattende re-
lationer mellem leerere og elever spiller en vigtig rolle i fastholdelsen af de
mest sarbare elevgrupper. Samtidigt er der sket en generel stigning i ande-
len af elever, der har overvejet at afbryde deres uddannelse.

Denne udvikling kan bade skyldes reformer og mere generelle samfundstendenser.
Reformen i 2015 har muligvis styrket fagligheden og afklaretheden blandt nogle af
GF2-eleverne, mens gget praestationspres og et accelereret (digitalt) ungdomsliv
kan veere medvirkende til stgrre usikkerhed blandt et stigende antal elever — iszer
blandt kvindelige elever.

Samtidig viser undersggelsen en voksende polarisering: Flere elever trives og er mo-
tiverede, men en anden gruppe er blevet mere udsat, keemper med lav faglig selvtil-
lid eller manglende motivation og en lav grad af tilknytning til deres uddannelse. Det



tyder pa, at nogle elever har svzert ved at leve op til de ggede krav og forventninger i
erhvervsuddannelserne.

Med forbehold for eventuelle usikkerheder er pointen her ikke uveesentlig: Mens er-
hvervsuddannelserne tilsyneladende har formaet at tiltraekke en stgrre gruppe af
motiverede elever, har udviklingen samtidig efterladt visse elevgrupper i mere ud-
satte positioner pa grundforlgbene. Den stigende polarisering mellem fagligt steerke
og fagligt usikre elever peger pa et gget behov for differentierede tiltag, der bade kan
understotte de staerke elever og samtidig sikre, at de elever, der oplever faglige eller
personlige udfordringer, ikke tabes undervejs.

Datagrundlag

Denne undersggelse beror pa data fra to forskellige spgrgeskemaundersggelser
blandt elever, der var i gang med grundforlgbet pa en erhvervsuddannelse i hhv.
2009 og 2024.

12009 gennemfarte CeFU en stor spgrgeskema-undersggelse blandt over 7.000 ele-
ver fordelt pé fire faglige indgange og daekkede et bredt udsnit af erhvervsuddannel-
ser. P4 baggrund af dette datasaet blev der dannet fire elevprofiler ved hjselp af en
korrespondanceanalyse og en dertilhgrende euklidisk klassificering.

Elevprofilerne blev skabt ud fra ni spgrgsmal om elevernes egne oplevelser af dem
selv, deres leerere og uddannelse. Disse ni spargsmal blev gentaget i en spargeske-
maundersggelse blandt elever under 25 ar pa GF2 inden for alle fire hovedomrader
i 2024. Her besvarede knap 1.800 elever undersggelsen (heraf 23% EUX-elever).

Elevprofilerne fra den farste undersggelse i 2009 er genskabt med data fra 2024 ved
hjeelp af machine learning og den metode, der gar under betegnelsen random fo-
rest.

Selvom stikpraven stemmer saerdeles godt overens med populationen pa grundfor-
lgbene i forhold til hovedomrader, kgn og trivsel (malt via ETU), er der visse skaev-
hederiden geografiske fordeling af eleverne. Resultaterne bgr derfor tolkes med en
vis forsigtighed. Det er dog vores vurdering, at data har tilstraeekkelig validitet til at
kunne ligge til grund for de fund, der praesenteres.
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