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Disposition

1. Hvordan ser praestationskulturen ud blandt unge?
2. Hvad kreever preestationskulturen af unge?
3. Hvordan pavirker den unge?

4. Hvad er modsvaret til preestationskulturen —
preestationsfrigarelse!

AALBORG Prastationskultur og
UNIVERSITET praestationsfrigorelse




Baggrunden for min
forskning

-
© Nye former for udsathed — stigning og demografiske NORMAL DISTRIBUTION

gendringer i trivselsmanstre

© Udfordringer med mental sundhed synes ikke lzengere
overvejende at veaere forbeholdt mere traditionelt
marginaliserede og udsatte grupper.

® En stigende andel af barn fra mere ressourcestaerke hjem
oplever at veere stressede, kede af det, sove darligt mv. —
ogsa uden de ngdvendigvis skubbes helt ud over kanten.

© Kalder pa et nyt narrativ/nye forklaringer af, hvordan vi forstar
unges trivsel og mentale sundhed.

©® (en skreemmende udvikling pa en anden made)
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PARANORMAL DISTRIBUTION

AALBORG Prastationskultur og
UNIVERSITET prastationsfrigoerelse




Praestationskultur som en af de
nye forklaringer

® Disclaimer: Praestationskultur blandt unge er én ny forklaring ift. denne udvikling.

© Det er ikke den eneste forklaring — mange faktorer spiller ind

© Alt mistrivsel og psykisk lidelse blandt unge i dag er ikke forarsaget af praestationskulturen — seerligt ikke blandt
de allermest udsatte gruppe af unge (opvaekst i misbrug, afsavn, kriminalitet og andre mere traditionelle former
for udsathed blandt unge findes stadig).

©® Min pastand: vi kan ikke forsta stigningen i mistrivsel blandt unge uden af inddrage en forstaelse af den
praestationskultur, der er vokset frem.

® Det er med andre ord en forklaring, vi ikke kan undveere.

© Den forklaring vil jeg praesentere i dag.

AALBORG Prastationskultur og SIDE
UNIVERSITET prastationsfrigoerelse 4
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Prastationskulturen er sarligt
kendetegnet ved

Unge oplever en kultur, hvor (overordnet):

Selvansvarligggrelsen (fra individualiseringen) bliver seerdeles fremtraedende — livet bliver ens eget projekt.
Der skelnes benhardt mellem vindere og tabere — og der er meget lidt plads til mellem positioner (konkurrence).

Bestemte kulturelle forestillinger om, hvad ‘det gode liv’ indeholder forteettes omkring personlige succeser, perfektion,
ufejlbarlighed og personlig udvikling — stor vennekreds, hgje karakterer, fysisk attraktivitet, det rigtige taj, dygtig til sport
OSV.

Det hurtige tempo ggr ogsa gunstige positioner mindre stabile — dynamisk stabilisering: omvendt retning pa rulletrappen
Hvor "social kritik afmonteres” — udfordringer og sveere ting der opstar "udefra” bliver dit eget ansvar at lgse.
Singularitet — det unikke og specielle vaerdsaettes og efterstraebes

Praestationer bliver ogsa meget performative i den forstand, at ens praestationer skal kurateres (f.eks. pa sociale
medier), sa andre anerkender én for sin singularitet, dygtighed, succes og ufejlbarlighed.

AALBORG Praestationskultur og
UNIVERSITET prastationsfrigoerelse
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Dette var det jeg manifisterte som
gravid - pa trening med han lille
sovende ved siden av @

Hvad kraever praestations-
kulturen af unge?

Praestationskulturen afkraever i hgj grad at unge:

© Forvalter deres selv efter praestationskulturens logikker — det er et
projekt de selv skal lykkes med.

© Selvoptimerer og selvmonitorerer ("ej, jeg skulle have rakt handen
mere op i dag i skolen” og "hvorfor far dét her billede feerre likes end
dét her billede, som jeg postede tidligere?”).

©® Serindad, nar tingene ikke lykkes — forbedringerne skal findes hos
en selv.

© Steerk forstaelse af at selvet kan "perfektioneres”, hvis man arbejder
hardt nok. Dog et projekt uden et klart slutmal.

© Tilga verden pa en instrumentel made (udfoldes pa naeste slide)

©® "Du skal arbejde sindssygt hardt for at opna det, som du gerne vil.
Man skulle nok ogsa arbejde hardt for i tiden, men der gjorde man
det maske ikke for sig selv, der gjorde man det mere for andre”
(Dorthea).
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Prastationsformler

© Praestationer kommer pa meget laste og entydige formler i praestationskulturen

©® De unge presses ind i et yderst instrumentelt forhold til verdenen. Hvad giver point? Hvordan skal
jeg veere? Hvad er en gyldig preestation i en given kontekst?

Uddannelse — fx lzesehastighed, efterskoleophold og hvad skal jeg fa ud af at lzese Helle Helle
Fritidslivet — fx spaendende aktiviteter og den veltraenede krop
Det sociale liv — fx Lala Berlin tgrklaeder og en saerlig form for "likeability”

Sociale medier — fx falgere, likes og en stor kontaktflade (teknologi som en saerlig faktor)

De unge oplever et kontinuerligt pres for hele tiden at afkode og efterleve geeldende
praestationsformler, netop fordi inklusion og "at kunne sla til” afheenger af dette — formler som vel og
meerket ogsa kan skifte utroligt meget lgbende

AALBORG Prastationskultur og SIDE
UNIVERSITET prastationsfrigorelse 9



Et sammenspil af praestationer og spill-
over mellem kontekster

Spill-over preestationsmaessigt:

Koloniseringen ggr saledes, at praestationer kan opleves som veerende gensidige konstituerende.
Flere unge oplever derfor, at det bliver vigtigt at praestere et sted for at kunne praestere andre steder.
Samtidigt bliver fejlslagende praestationer et sted og udslagsgivende andre steder.

"Der er ingen, der vil have en grim laege” (Torben).

Det opleves derfor som vigtigt at veere god til handbold og veere socialt vellidt/attraktiv for at praestere godt i
skolen.

© Nar praestationskulturen koloniserer mange omrader, skal man med andre ord veere "hele pakken”.

AALBORG Prastationskultur og
UNIVERSITET prastationsfrigerelse 10

Klodsmajortarnet og pres

SIDE



«

Kulturen bliver umulig
at undslippe?

© Nar praestationskulturen spreder sig og koloniserer alle
dele af tilveerelsen, opleves den som naermest umulig at
undslippe.

© Serligt nar praestationer ét sted opfattes som vaerende
afgarende for preestationer andre steder.

©® Seerligt sveer at undslippe for nogen — styrkes
eksempelvis af forventninger om succesfulde
femininiteter (femininitet som perfektion og ufejlbarlighed

® Andre positioner skaermer mod visse
praestationsforventninger

© Muligheder, pres og forventninger er ogsa meget
kontekstbestemt — og klassebestemte!

AALBORG Prastationskultur og
UNIVERSITET prastationsfrigoerels
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Hvordan kobles det forrige til
unges trivsel?

Opsummerende kan det siges, at praestationskulturen hgjner risikoen for bestemte falelser opstar. Her er, hvad de
unge selv beskriver:

© Utilstreekkelighed — ikke at kunne sla til, nar barren er sat sa hgjt. Sammenhaeng mellem utilstraekkelighed,
tristhed og depression.

® Kiritisk introspektion - "Jeg har tendens til, at hvis noget gar darligt, sa bebrejder jeg mig selv alt for meget, hvilket
jeg nok burde stoppe med” (James).

© /Engstelighed — seerligt ift. at blive afslaret i at vaere fejlbarlig samt sociale sanktioner/negativ bedgmmelse.

©® Stress og udbrzendthed — det hgje tempo og falelser af en konstant omskiftelighed. Isaer hvis samtlige dele af ens
hverdagsliv opleves som vaerende praestationsbetonede.

® Soavnproblemer — isaer ift. tanker om, hvad man ikke lykkedes med i Igbet af dagen, eller pres for at opretholde og
pleje et stort netvaerk pa sociale medier.
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Hvordan modarbejdes
praestationskulturen?

Preestationsfrigarelse som begreb bygger pa flere pointe fra vores og andre forskning:
Mindre fokus pa at flytte den enkelte unge — flyt feellesskabet, klassen mv.

Mindre fokus pa "andehuller” (eller funktionel deceleration)

Kunstig opdeling mellem undervisning/didaktik (dagligdagen) og trivselsfremme
Spill-over effekter — det sociale som "skjold” mod det, som kan true vores trivsel

Teoretisk fundering men lokal forankring— "stedet ma tages i betragtning”

Problemet er ikke praestation, men den ensidige made praestationen males, vejes, bedgmmes 0g
evalueres pa i store dele af ungdomslivet (og samfundet mere generelt)

SIDE
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Varen-i-verden

© Med inspiration fra blandt andre Rosa, er
praestationsfrigarelse teenkt som der, hvor verden
"kalder pa en”

© Vi er pludselig i samme tempo som verden (modsat
rulletrappen), og det vi oplever har veerdi ”i sig selv”

© Pa det tidspunkt faler vi os hjemme i den verden, som
vi er en del af — hvad end det handler om mennesker,
ting, natur, en arbejdsplads eller et fag i skolen

© Teenkt pa en situation, hvor | har oplevet, at verden
kaldte pa jer — | "besvarede” dette kald — og oplevede
et samhgrighedsforhold til verden

AALBORG Prastationskultur og
UNIVERSITET prastationsfrigoerelse




Praestationsfrigorelse

© Praestationsfriggrelse er i fgrste omgang i teenkt forebyggende og seerligt ind i en skolekontekst — udvidelse
falger!

©® Kernen i praestationsfriggrelse er at skabe sociale rum, hvor preestationsformlerne udvides, og der er mere plads
til, at "noget” kan kalde pa én — det instrumentelle gar det modsatte

® Der erintet i vejen med, at b@grn og unge praesterer, bliver dygtigere og udvikler sig

© Der er tilmed noget friggrende i at bliver "kaldt pa” af et fag, en tekst, en aktivitet eller lignende og derfor fordybe
sig, afsgger muligheder, eksperimentere, blive klogere pa og videreudvikle pa det (eftersparges ogsa af de unge
selv) — netop fordi det har en veerdi i sig selv

® Praestationsfriggrende rum er med til at seette barn og unge fri, taenke kritisk og forankre dem som en del af det
sociale feellesskab: Medborgere og dannelse — "verdensvendthed” som kontrasten til preestationskulturen

AALBORG Prastationskultur og SIDE
UNIVERSITET prastationsfrigoerelse 17
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Praestationsfrigerende tiltag

Sociale problemer kraever sociale Igsninger — handler ikke om at flytte den enkelte unge, seerligt ikke ift. forebyggelse.

Det kreever at sociale rum "tillader” det — det her skal teenkes ind i skoleklassen, i fritidslivet, i klubben, blandt vennerne, ture i
naturen osv. — sociale problemer kraever sociale lgsninger (husk spillover-effekter — fx "jeg skal altid veere kontaktbar handler
maske mere om kulturen i klassen end om snapchat per se).

Synlighed og forstaelse af praestationsformlerne: Er jeg selv med til at skabe formler? Hvor har jeg mulig for at arbejde med
at udvide preestationsformlerne?

At skabe rum hvor unge kan tale om oplevelse af pres og stress er tit forbundet med netop rum, hvor praestationsformler kan
italeseettes pa, ikke-bagatelliserende, ikke-problematiserende og ikke-skandaliserende mader

Skab miljger blandt unge, hvor der er starre accept af fejl, dem der treeder ved siden af og omvejene undervejs i
processerne. Pa den knyttes fejlene knyttes mere preestationen og ikke til personen.

Fx inddrag eleverne i planleegningen af arrangementer pa skolen, innovativ seksualundervisning (normer, forventninger og
gruppepavirkning - giv dem et sprog), didaktiske tilgange hvor "fejl er en del af lzeringen sasom “productive failure”

stationskultur og SIDE
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Anders Petersen
og Sgren Chr. Krogh

PRAESTA-
TIONS-
KULTUR

Hvis man vil
vide mere

Anders Petersen
og Sgren Chr. Krogh
Prestasjonskultur
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