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Om min forskning:

Datapakker:

Spargeskemadata med 1200 studerende
' Kvalitative interviews med 30 danske og
internationale studerende

Dybdegaende kvalitative livsinterviews
suppleret med mental-mapping af 22 danske
og hollandske studerende

Fem fokusgruppeinterviews med 20 deltagere
med fraflyttere

Spargeskemadata fra 350 unge fraflyttere og
potentielle tilbageflyttere (bade kvalitativ og
kvantitativ data)







Udviklingen i antallet af 16-19 arige i danske kommuner

B Mere end -20%

M Fra-9% til -20%

I Fra-3%til 8%
Fra-2% til 2%
Fra 3% til 8%

W Fra 9% til 20%

M Mere end 20%

Source: Danske Regioner, 2017



How to fill the gaps?

Mit projekt bidrager med et
ungdoms/identitetsperspektiv
pa traditionelle
geografiske/rurale/migration/
uddannelsesforskningsomrader

(Cairns, 2021; Finn & Holton, 2019)
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Den binaere forstaelse af unges uddannelsesflytninger
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Grunde til at unge mennesker flytter... vaek fra landdistrikter

Uddannelse Alder & kon Sociale normer  “Learning to leave”

Udbuddet af Unge kvinder flytter Fx Esbjerg og Unge flytter (og bliver)
uddannelser er oftere end maend Senderborg har efter “keerestepotentiale”
begraenset hverken ry eller

kultur for at veere en

Traditionelle studiebyer De unge leerer fra

Jo hgjere k@nsnormer og

: p 5 foreeldre og fra
uddannelse, jo mandefag
starre Flytning ses som uddannelsessystemet at

sandsynlighed for at o : : essentielt for de skal flytte sig veek...
man flytter langt Politisk- /kansidentitet identitetsudvikling

- :




Learning to leave:

“Jeg kunne ikke vaere sadan en

person som bare er vokset op,
har gaet pa studie og haft hele sit
liv i Esbjerg”




Og hvorfor lzerer de sa det?

“Flyttere”

Hgj social kapital Lav social kapital
Hgj uddannelse Kort eller ingen uddannelse
Karriere Ingen uddannelsesprogression

“Flyttere”

Udviklingsparate Konservative
Cosmopolitiske: ungdomsliv = byliv “Failing to leave”
Spaendende Kedelige
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Sammenligning af flyttere og blivere

[ Provinces of Denmark

I Distant in-movers
I Regional in-movers
I Regional commuters
[~ Local stayers

[ Provinces of Denmark

B Distant in-movers
I Regional in-movers
© Regional commuters
[T Local stayers

Greater
Copenhagen




Stedbundne potentialer
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Stedbundne potentialer

Viden om "Good value for
arbejdsmarkedet money”

Professionelt

netvaerk Socialt netvaerk

Praktikerfaring
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Nuancering af diskurs:

“Flyttere”
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Nuancering af diskurs:

“Flyttere” "Blivere’’:

Hgj social kapital
Hgj uddannelse

Karriere

“Flyttere”
Udviklingsparate

Cosmopolitiske: ungdomsliv =

Spaendende

Feellesskabsorienterede
Hgaj (stedbunden) kapital
Stabil boligsituation
Hgj stedstolthed (ildsjeele?)

byliv AEldre/har stiftet familie

‘




... men hvorfor flytter de unge
stadigt vaek fra landdistrikter
og mindre byer?



A Geographical
mobility
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Local region

Childhood Higschool Bachelor’s Master’s Plans for the future
Public schhol (Sabbatical)
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A Geographical
mobility
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Public schhol (Sabbatical)




Symbolsk mobilitetskapital

= unges flytninger er (langt fra) kun et
spargsmal om uddannelsesudbud




Hvad betyder det for

landdistrikter og mindre
byers attraktivitet for unge?




Initiativer som har begranset effekt:

- Stedbranding kampagner

- Image "boosting” l
- “Flagskibsprojekter”

Kilder: Maersk, 2022, Pedersen, 2018; Hansen & Niedomysl, 2009; Peck, 2005, Niedomysl, 2007




Unge vealger at studere i mindre byer fordi:

Teet pa familie og venner

Aktiv preference for mindre
studiemiljger og erkendt behov
for statte

Specifikke studieretninger og faginteresse

Og ikke fordi de er “neesten Aarhus”

Kilder: Meaersk, 2022




Skal vi flytte fokus i bade forskning og praksis?

Blivere




.... Ja. Til elastisk stedtilknytning:

Tilbageflyttere til
regionen

Tilbageﬂyttere til hjembyen

Blivere




Elastisk stedtilknytning:

Tilbageflyttere til
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Elastisk stedtilknytning:

Tilbageflyttere til
regionen
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Tilbageﬂyttere (]| hjembyen
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Opsummering:

Studieliv ER ungdomsliv
Blivhing er en fordel — for nogen unge, nogen steder
Staerk resource-ggrelse af unge

Behov for langsigtede og regionale perspektiver
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Linkedin: @Eva Maersk
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