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Nedlukningens negative konsekvenser

Pandemien har som en undtagelsestilstand lukket ned for
en stor del af de frivillige foreningsaktiviteter

« En tredjedel af alle frivillige har IKKE veeret aktive i
corona-perioden, viser ny VIVE-rapport

« Blandt de frivillige, der har veeret aktive, siger 60 %
at de har lavet mindre eller meget mindre, end de
plejer

 Isaer opgaver som eksempelvis kontaktperson,
bes@gstjenester, mentorordninger, traener,
lektiehjeelper, radgivning har veeret ramt



Mobilisering under nedlukningen

Men pandemien har ogsa veaeret en motor for mobilisering

« Da det institutionaliserede foreningsliv lukkede ned,
skete der en opblomstring i den uformelle hjalp og
stotte

« Den digitale organisering af foreningslivet har faet et
boost

Pandemien blokerede mange muligheder — men viste ogsa
nye muligheder

« Ansvaret og initiativet er ikke tabt — heller ikke
blandt unge



Genabningen. Konsekvenser og muligheder i
foreningsliv og civilsamfund

@dget usikkerhed om fremtid og job

- Kan foreningslivet spille en rolle som alternativ arena for
inklusion til uddannelse og arbejdsmarked?

Laeringstab

« Mange modeller for stgtte og mobilisering af ressourcer er
udviklet blandt frivillige organisationer, fx metorordninger,
lektiecafeer mm.

« Partnerskaber mellem aktgrer i civilsamfund og kommuner
mm. kan understgtte dette. Men ... "Den svere
samskabelse”

Fellesskaber

« Foreningerne er bygget pa feellesskab, men der er ikke lige
adgang for alle

« Hvilken rolle kan virtuelle feellesskaber spille?



Til inspiration

VIVE Frivillighedsundersogelsen 2020
- https://www.vive.dk/da/udgivelser/frivillighedsundersoegelsen-2020-16186/

Morten Frederiksen & Ane Grubb: Den svaere samskabelse

- https://vbn.aau.dk/da/publications/den-sv% C3%A6re-samskabelse-
forventninger-og-praksis-i-samarbejdet-mell

CIVIC — Inklusion gennem aktiv deltagelse i frivillige organisationer

- https://www.soc.aau.dk/forskning/forskningsgrupper/castor/projekter/projek
t/labor-market-inclusion-through-civic-participation--civic-.cid502172

Match — Rekruttering og fastholdelse af frivillige
- https://www.soc.aau.dk/forskning/projekter/match-frivillighed/

Kontakt: larsskov@socsci.aau.dk
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